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Změny:  

 

Předmětem hodnocení chování je úroveň dodržování školního řádu žákem ve škole a na akcích 

pořádaných školou.  

Naopak předmětem hodnocení není chování žáků v době, která nesouvisí s plněním školní  

docházky. Klasifikaci chování provádí a před pedagogickou radou zdůvodňuje třídní učitel.  

V případě sporných situací týkajících se neomluvené absence bude opatření uloženo po 

projednání v pedagogické radě. 

 

Pravidla pro hodnocení chování žáků (Školský zákon 561/2004 Sb., §31) 

 
Výchovná opatření:  

V souladu s §17 vyhlášky 48/2005.  

Každý pedagogický pracovník může navrhnout třídnímu učiteli nebo řediteli udělení/uložení  

výchovného opatření. O jejich udělení/uložení rozhoduje třídní učitel (pochvala třídního 

učitele, napomenutí, důtka třídního učitele) nebo ředitel (pochvala ředitele, důtka ředitele). 

Výchovná opatření třídního učitele projednává třídní učitel s ředitelem a výchovná opatření 

ředitele školy jsou projednána na pedagogické radě. O všech výchovných opatřeních je vždy 

informována pedagogická rada. Zákonný zástupce je informován písemně o udělení/uložení 

výchovného opatření. Na toto opatření se nevztahuje § 52 odstavec 4 a ani mu nemusí 

předcházet dřívější informování rodičů. Veškerá výchovná opatření se zaznamenávají do 

pedagogické dokumentace. Významné pochvaly, ocenění se zaznamenávají na vysvědčení 

 

1.   Ředitel školy může na základě vlastního rozhodnutí nebo na základě podnětu jiné osoby 

      udělit žákovi po projednání v pedagogické radě pochvalu nebo jiné ocenění za mimořádný 

      projev lidskosti, občanské nebo školní iniciativy, záslužný nebo statečný čin nebo 

      za dlouhodobou úspěšnou práci. 

 

2.   Třídní učitel může na základě vlastního rozhodnutí nebo na základě podnětu ostatních 

      vyučujících či žáků udělit žákovi pochvalu nebo jiné ocenění za výrazný projev školní 

      iniciativy nebo za déletrvající úspěšnou práci. 

 

3.   Při porušení povinností stanovených školním řádem lze podle závažnosti tohoto porušení 

      žákovi uložit tato výchovná opatření. V případě sporných situací týkajících se   

      neomluvené absence bude opatření uloženo po projednání v pedagogické radě. 

       

        a) napomenutí třídního učitele zejména za: 

- opakovaná zapomínání učebních pomůcek, …. 

- drobné porušování školního řádu (např. nerespektování pokynů učitele, mobil) 

- neomluvená absence za 1den  (záškoláctví, porušení léčebného režimu) 

- užívání vulgarismů v afektu (necílené) 
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      b) důtku třídního učitele zejména za: 

- soustavná zapomínání učebních pomůcek 

- opakovaná drobná porušování školního řádu 

- opakované zapomínání žákovské knížky 

- opakované pozdní příchody do výuky 

- neomluvená absence za 2 dny (záškoláctví, porušení léčebného režimu) 

- cílené používání vulgarismů 

- nošení nebezpečných předmětů (zapalovače, zápalky, nože, ostré předměty) 

      c) důtku ředitele školy zejména za: 

- přetrvávající přestupky uvedené výše 

- svévolné opuštění třídy v době vyučování 

- neomluvenou absenci za 3 dny  (záškoláctví, porušení léčebného režimu) 

- soustavné pozdní příchody do výuky 

- závažné porušení školního řádu (podvod, lhaní, přepisování známek) 

- úmyslné ničení školního majetku a majetku žáků a zaměstnanců 

- úmyslné ublížení spolužákovi či jiné osobě. (Školský zákon 561 považuje hrubé 

                        slovní útoky a úmyslné fyzické útoky za závažné porušení povinností 

                        stanovených tímto zákonem - §31, odst. 3.) 

 

4.   Při velmi závažném porušení povinností stanovených školním řádem lze podle závažnosti 

      tohoto porušení žáka hodnotit snížením známky z chování. Žák je hodnocen 

      podle následujících pravidel: 

      a) snížená známka z chování o jeden stupeň (uspokojivé) zejména za: 

- neomluvenou absenci v počtu více než  3 dny 

- soustavné a cílené užívání vulgarismů, vůči spolužákům  

- svévolné opuštění školy v době vyučování 

- podvody (falšování podpisů, známek a hodnocení) 

- držení, požití a distribuci omamných psychotropních látek včetně tabáku a 

alkoholu v době školního vyučování nebo v rámci akcí pořádaných školou 

- opakované ubližování spolužákům s projevy šikany 

- krádež v areálu školy nebo na akcích pořádaných školou 

- pořizování zvukového či obrazového záznamu jiných osob - kyberšikana 

      

      b) snížená známka z chování o dva stupně (neuspokojivé) zejména za: 

- neomluvenou absenci v počtu více než 4 dny 

- opakované držení, požití a distribuci omamných psychotropních látek včetně  

            tabáku a alkoholu v době školního vyučování nebo v rámci akcí pořádaných 

            školou 

- za opakované svévolné opuštění školy v době vyučování 

- opakovanou krádež v areálu školy nebo na akcích pořádaných školou 

- obzvlášť hrubé ublížení spolužákovi, šikana 

- zvlášť závažné či kombinované přestupky uvedené v předchozích odstavcích, 

            cílené užití vulgarismů vůči dospělé osobě 

- za prokázanou šikanu  

 

Výchovná opatření 
Zvláště hrubé opakované slovní a úmyslné fyzické útoky žáka vůči zaměstnancům školy nebo 

vůči ostatním žákům se považují za zvláště závažné zaviněné porušení povinností 

stanovených tímto zákonem. 



 

Dopustí-li se žák nebo student jednání podle odstavce 3, oznámí ředitel školy tuto skutečnost 

orgánu sociálně-právní ochrany dětí.  

 

6.   Třídní učitel neprodleně oznámí řediteli školy uložení napomenutí či důtky třídního učitele. 

      Ředitel školy nebo třídní učitel oznámí udělení pochvaly, jiného ocenění nebo uložení 

      výchovného opatření (napomenutí, důtka) a jeho důvody prokazatelným způsobem žákovi   

      a jeho zákonnému zástupci. Třídní učitel zaznamená udělení pochvaly, jiného ocenění a 

      uložení výchovného opatření do dokumentace školy. Důtka ředitele školy bude  

      doporučeně odeslána na adresu trvalého bydliště zákonných zástupců žáka. Rodiče nebo  

      zákonní zástupci žáka budou pozváni k projednání závažných přestupků do školy.  

 

7.   Osobní pohovor  s rodiči o neomluvené absenci a rizikovém chování žáka třídní učitel  

      zapíše do Záznamu o pohovoru, do něhož uvede způsob nápravy dohodnutý se zákonným  

      zástupcem.  Případné odmítnutí podpisu zákonným zástupcem se zaznamenává. 

 

8.   Pozvání zákonných zástupců na jednání se provádí zápisem do žákovské knížky a  telefo-  

      nicky, pokud zákonný zástupce na výzvu nereaguje, tak dopisem. 

      O průběhu a závěrech jednání se provede zápis, který zúčastněné osoby podepíší. Případná   

neúčast nebo odmítnutí podpisu zákonnými zástupci se v zápisu zaznamená. Každý 

účastník jednání obdrží kopii zápisu. TU provede stručný zápis o jednání katalogového 

listu.  

 

9.   V případě, že neomluvená nepřítomnost žáka přesáhne 3 dny, třídní učitel zašle 

      bezodkladně oznámení o pokračujícím záškoláctví rodičům. Pokud záškoláctví trvá déle  

      jak 8 pracovních dnů zašle třídní učitel oznámení rodičům doporučeným dopisem. Tato  

      ohlašovací povinnost vychází z platné právní úpravy. 

 

10. V případě opakovaného záškoláctví v průběhu školního roku, pokud již byli zákonní 

      zástupci pravomocným rozhodnutím správního orgánu postiženi pro přestupek 

      podle ustanovení zákona, je třeba postoupit v pořadí již druhé hlášení o zanedbání školní 

      docházky Policii ČR, kde bude případ řešen jako trestní oznámení pro podezření spáchání 

      trestného činu ohrožení mravní výchovy mládeže. Kopie hlášení o zanedbání školní 

      docházky bude zaslána příslušnému pověřenému městskému úřadu. 

 

 

 

            Mgr. Oberhel Jaroslav 

         ředitel školy  

V Hrubém Jeseníku 10. 10. 2022 

 

 


